UCHWALANR ........
RADY MIEJSKIE] W
JEDWABNEM

Zidnia wecicwin . 2020 b
w sprawie nadania Statutu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Jedwabnem

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z 2020 r. poz. 713 ze zm.) w zw. z alt. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ |. Nadaje sie Statut Osrodkowi Pomocy Spotfecznej w Jedwabnem stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XV /132/19 Rady Miejskiej w Jedwabnem z dnia 28 listopada
2019 roku w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Jedwabnem

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sige Burmistrzowi Jedwabnego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.



Zatacznik do uchwaty.............
Rady Miejskiej w Jedwabnem

zdnia .cevveveenn. 2020 1.

ST ATUT OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W JEDWABNEM

I. Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Jedwabnem zwany w dalszej treéci statutu "Osrodkiem"
dziata na podstawie:

I. uchwaty Nr 44/X1190 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Jedwabnem z dnia 25 marca 1990

roku w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej;

2. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j.Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze
zm.),

3. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( t.j Dz. U. z 2019 r. poz.1507 ze

zmianami),

4.ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( t.j. Dz. U. z 2020 r poz.111
ze zmianami),

5. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j Dz.U.
z 2019 r. poz. 670 ze zmianami),

6. ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j Dz. U. z 2019 r. poz.
2133 ze zmianami),

7. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j Dz. U. 2019 poz. 2277 ze zmianami),

8. ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny ( t.j Dz. U. z 2019 r. poz. 1390 ze

zmianami)

9.ustawy z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t j Dz. U. z 2020r.,
poz.218, ze zm.),

10. Uchwata Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu" Positek w szkole i w domu" na lata 2019- 2023 (M.P. 2018
poz. 1007),

11.. ustawy z dnia | 0.kwietnia.1997 r. prawo energetyczne (t.j.Dz. U. z 2019 r. poz. 755, ze
zmianami),

12. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (t.j Dz. U. z 2019 r. poz. 1373 ze zmianami),

13. ustawy z dnia 26 kwietnia 2016 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j (t.j



Dz. U.z 2019 r. poz. 1 111 ze zmianami),

14. ustawa z dnia Il lutego 2016 r, o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j Dz.U. z
2019 r. poz. 240, ze zm..),

15. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j Dz.U. z 2019 r.
poz. 1282 ze zmianami)

16. ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (t.jDz. U. z 2020r. poz. 517 ze zmianami )
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych (t.j DZ.U. z 2019 r. p0z.869 ze zm).

17.Uchwata Nr 157 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r w sprawie ustanowienia
programu wieloletniego "Senior+" na lata 2015-2020

19. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r w sprawie szczeg6towych
warunkéw realizacji rzadowego programu "Dobry Start" (t. j DZ.U z 2018 r poz.1061 ze zm.)

20. innych ustaw,
21. niniejszego statutu

§ 2. |. Terenem dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej jest gmina Jedwabne.

2. Siedziba Osrodka jest miejscowosé Jedwabne.

§ 3. Osrodek Pomocy Spotecznej w Jedwabnem jest jednostka organizacyjng Gminy
Jedwabne, ktdra dziata w formie jednostki budzetowe;.

Przedmiot dziatania i zadania Osrodka Pomocy Spotecznej w Jedwabnem

§ 4. Przedmiotem dziatania Osrodka jest realizacja zadan wtasnych i zleconych z zakresu
pomocy spotecznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami, zaspokojenia niezbednych potrzeb
zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka, a w szczegélnosci:

|. opracowanie  irealizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw
spofecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej,
profilaktyki iinnych, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka

2. analizowanie i ocena zjawisk spotecznych rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia
pomocy spofecznej,

3. zapewnienie osobom i rodzinom wsparcia w przezwyciezaniu trudnej sytuacji, jakiej nie
sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne zasoby, uprawnienia i mozliwosci,

4. zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknigtym skutkami patologii spotecznej,
w tym przemocg w rodzinie,

5. doprowadzenie, w miare mozliwosci, osoby i rodziny otrzymujgce pomoc spoteczng do
zyciowego usamodzielnienia,



6. integrowanie ze srodowiskiem osoby wykluczone spotecznie,

7.kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

8. ustugi opiekuricze lub specjalistyczne ustugi opiekuricze moga by¢ przyznane réwniez

osobie, ktéra wymaga pomocy innych oséb, a rodzina, a takze wspéinie niezamieszkujacy matzonek,
wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.

9. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych,

10. przyznawanie i wypfacanie zasitkéw celowych,

1 1. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

12.przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

13.optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o

$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
14.sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
15. praca socjalna

16.pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z

zaktadu karnego,

17. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia

0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

18. sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie , w

formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

19. wspdtpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i
Integracja, o ktérym mowa o przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy

§ 5. Oérodek wykonuje zadania wiasne gminy z zakresu ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, do ktdrych w szczegdlnosci nalezy:

1. opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie,



2. prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

3. prowadzenie poradnictwa iinterwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekuriczych

i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,
4, zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

§ 6. Oérodek wykonuje zadania okreslone ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej, do ktorych w szczegdlnosci nalezy:
. opracowanie i realizacja 3 letnich gminnych programdéw wspierania rodziny,
2. organizacja i nadzor pracy asystentow rodziny,

3. tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

4 tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia

dziennego oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurczo -
wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkoleri i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,

¢) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci.

5. Finansowanie:

d) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

e) kosztéw zwigzanych z udzieleniem pomocy, ponoszonych przez rodziny wspierajce,

6. wspdtfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka
placéwce opiekuriczo - terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

7. sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlaéciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

8. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub

przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo - wychowawczej zamieszkatego na
terenie innej gminy,



9. realizowanie zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzgdowej wynikajacych z
rzadowych programoéw z zakresu wspierania rodziny.

§ 7. Oérodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzadowej, wynikajace
z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustalaniu i wypfacie zasitkéw dla opiekunow

do ktérych nalezg w szczegdlnosci:

. przyjmowanie i weryfikowanie wnioskdw dotyczacych przyznawania swiadczen

rodzinnych i zasitkéw dla opiekundw,

2. prowadzenie ewidencji ksiegowo - merytorycznej dla tego zadania,

3. wydawanie decyzji z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i zasitkdw dla
opiekundw,

4.przygotowanie list wyptat gotowkowych, list wyptat na indywidualne rachunki bankowe
$wiadczeniobiorcéw oraz przekazow pocztowych,

5. rejestrowanie, ewidencjonowanie i optacanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne 0s6b uprawnionych ustawa o swiadczeniach rodzinnych i zasitku dla opiekundw,

6. opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajgcych z ustawy
o swiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o ustalaniu i wypfacie zasitkéw dla opiekuna,

7. opracowywanie i przedkfadanie sprawozdan z realizacji zadan okreélonych ustawg o
Swiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o ustalaniu i wypfacie zasitkéw dla opiekundw,

8. wspotpraca z instytucjami w zakresie dotyczacym $wiadczen rodzinnych,
9. wydawanie zaswiadczen. o obowigzku niezwtocznego powiadomienia
korzystania z rzadowego programu dla rodzin

§ 8. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu administracji rzagdowej, wynikajace z
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, do ktérych w szczegdlnosci nalezy:

1. przyjmowanie i weryfikowanie wnioskdw o przyznanie swiadczer z funduszu

alimentacyjnego,
2. prowadzenie ewidencji ksiegowo- merytorycznej,

3. opracowywanie i wydawanie decyzji o przyznawaniu swiadczen z funduszu

alimentacyjnego,

4.przygotowywanie list wyptat gotéwkowych, list wyptat na indywidualne rachunki
bankowe swiadczeniobiorcow,

5. prowadzenie postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych,

6.opracowywanie planéw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o



pomocy osobom uprawnionym do alimentdw,

7. sporzadzanie i przekazywanie sprawozdan dotyczacych funduszu alimentacyjnego,

8.przekazywanie i ujawnianie informacji gospodarczych o zobowigzaniu, lub zobowigzanych
dfuznikéw alimentacyjnych, stosownie do ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw,

9. wspdtpraca z instytucjami w zakresie dotyczagcym funduszu alimentacyjnego.

§ 9, O$rodek realizuje zadania wynikajace z Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duze]
rodziny (Dz. U. z 2014 r. poz.1863, z pdzn.zm), do ktérych w szczegdlnosci nalezy:

l. przyjmowanie i weryfikowanie wnioskdw o przyznanie Karty Duzej Rodziny, lub

wydawanie jej duplikatu,
2. przyznawanie Kart, lub ich duplikatéw,

3. wydawanie decyzji administracyjnych w przypadku odmowy wydania Karty, lub utraty
uprawnien,
4.informowanie cztonkdw rodzin wielodzietnych o przystugujacych im uprawnieniach przez

wskazanie strony internetowej urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego,

5. informowanie cztonkéw rodzin wielodzietnych o przystugujacych im uprawnieniach przez
obwieszczenie aktualnego wykazu uprawnien przystugujgcych na podstawie lub w inny
zwyczajowo przyjety w gminie sposob publicznego ogtoszenia

6. informowanie cztonkéw rodzin wielodzietnych
o wystgpieniu zmian majgcych wptyw na uprawnienia do wielodzietnych,

7. sporzadzenia sprawozdan z realizacji rzadowego programu dla rodzin

wielodzietnych.

§ 10. Osrodek realizuje zadania wynikajgce z przepisdw ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku
o dodatkach mieszkaniowych w nastepujacym zakresie:

l. przyjmowania i ewidencjonowania wnioskéw w sprawie przyznawania dodatkéw
mieszkaniowych,

2. sprawdzania prawidtowosci i kompletnosci wnioskéw wraz z dokonywaniem obliczen
dodatkdw mieszkaniowych,

3. przygotowywania projektow decyzji w sprawie przyznania dodatkdw mieszkaniowych.

§ 11. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r o pomocy

panstwa w wychowywaniu dzieci w nastepujgcym zakresie:



I. przyjmowania i ewidencjonowania wnioskéw,
2. weryfikowanie wnioskow,
3. prowadzenie ewidencji ksiegowo - merytorycznej dla tego zadania,

4, wydawanie decyzji z zakresu w/w ustawy,

5.przygotowanie list wyptat gotéwkowych, list wyptat na indywidualne rachunki bankowe
swiadczeniobiorcow oraz przekazéw pocztowych,

6. opracowywanie plandw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajacych z w/w

ustawy,
7. sporzadzanie i przekazywanie sprawozdan dotyczacych realizacji ustawy.

§ 12. Osrodek bedzie realizowat Uchwate Nr 157 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 rw
sprawie ustanowienia programu wieloletniego "Senior+" na lata 2015-2020.

1. Osrodek wsparcia jest jednostka organizacyjng pomocy spotecznej dziennego pobytu.

2. Zgodnie z art.111 a Gmina moze potaczy¢ osrodek pomocy spotecznej z osrodkiem
wsparcia, z wylaczeniem osrodka wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

§ 13. Osrodek realizuje zadanie wynikajace z Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja
2018 r

w sprawie szczegotowych warunkdw realizacji rzgdowego programu "Dobry Start”, w zakresie:

l. przyjmowania i ewidencjonowania wnioskéw,

2. weryfikowania wnioskdw,

3. prowadzenia ewidencji ksiegowo - merytorycznej dla tego zadania,
4. wydawania informacji z zakresu w/w ustawy,

5. przygotowania list wyptat gotdwkowych, list wyptat na indywidualne rachunki bankowe
Swiadczeniobiorcow oraz przekazéw pocztowych,
6. opracowywania planéw potrzeb finansowych na realizacje zadan wynikajacych z w/w
ustawy,
7. sporzadzanie i przekazywania sprawozdan dotyczacych realizacji ustawy.
§ 14. 1. Osrodek w trakcie realizacji statutowych dziatann wspétpracuje z organizacjami

spotecznymi, Kosciotem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.



2. Oérodek wspotpracuje takze przy realizacji zadan z innymi jednostkami organizacyjnymi
samorzadu, administracja rzagdowg, osrodkami pomocy spotecznej sgsiednich gmin,
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, urzedami pracy, stuzba zdrowia, ubezpieczeniami
spotecznymi, policja, sadami i innymi podmiotami realizujgcymi cele z zakresu pomocy
spoteczne;j.

3. Oérodek dla realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne

porozumienia.

4. Oérodek pomocy spofecznej moze kierowac¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi
przepisami

5 Kierownik o$rodka pomocy spotecznej moze wytaczac na rzecz obywateli powoddztwa o
roszczenia alimentacyjne. W postepowaniu przed sadem stosuje sig odpowiednio przepisy o
udziale prokuratora w postgpowaniu cywilnym

IIl. ORGANIZACJA WEWNETRZNA

§ 15. 1. Dziatalnoécig Oérodka kieruje Kierownik, ktory reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika O$rodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Jedwabnego.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do Kierownika jest Burmistrz Jedwabnego.

4.0rganizacje Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej.

5. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) udziela kierownikowi oérodka pomocy spofecznej

upowaznienia do  wydawania  decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach  zzakresu pomocy spotecznej nalezacych do wiasciwosci gminy.

6. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust.5, moze by¢ udzielone innej osobie na whiosek

Kierownika.

7. W skfad struktury Oérodka Pomocy Spotecznej od 01 listopada 2019 I' wchodzi Klub
Seniora "Senior +"
1) Klub Seniora dziata na podstawie regulaminu organizacyjnego

§ 16. |. Kierownik zatrudnia, zwalnia i awansuje pracownikéw Osrodka. Wykonuje czynnosci
pracodawcy z zakresu prawa pracy.

2. Pracownicy Oérodka s3 wynagradzani wedtug zasad okreslonych obowigzujacymi

przepisami.

§ 17. I. Oérodek uzyskuje dochody z tytutu odptatnosci za $wiadczenie ustug wobec
podopiecznych oraz innych tytutéw okreslonych przepisami prawa.



2. Obstuge finansowa i ksiegowg Osrodka prowadzi Urzad Miejski w Jedwabnem

§ 18. Nadzor merytoryczny nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Jedwabnego oraz
Wojewoda Podlaski stosownie do swoich kompetenciji.

IV. Postanowienia koncowe

§ 19. Zmiana Statutu Oérodka nastepuje w drodze uchwaty Rady Miejskiej w Jedwabnem.



