
       Projekt 

 

UCHWAŁA NR …………/20 

RADY MIEJSKIEJ W JEDWABNEM 

 

z dnia …………. 2020 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały Nr XIII/117/19 z dnia 10 października 2019 r. w sprawie 

określenia wysokości i szczegółowych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

oraz zasad obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźnych 

zastępstw dla nauczycieli, dla których Gmina Jedwabne jest organem prowadzącym 

 

Na podstawie art. 18 ust. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz.U. 

z 2019 r., poz. 506 ze zm.), art. 30 ust. 6 i 6a, w związku z art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 

stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215.) uchwala się, co 

następuje: 

 

§ 1. § 5 Załącznika do uchwały otrzymuje brzmienie: „Wysokość dodatku motywacyjnego 

wynosi od 1 % do 5 % przysługującego wynagrodzenia zasadniczego”.  

 

§ 2. Traci moc uchwała Nr XV/129/19 Rady Miejskiej w Jedwabnem z dnia 28 listopada 

2019 r. w sprawie zmiany uchwały własnej nr XIII/117/19 z dnia 10 października 2019 r.  

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Jedwabnego oraz dyrektorom szkół, dla 

których Gmina Jedwabne jest organem prowadzącym. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Podlaskiego. 

 

 

 

 

  Przewodniczący Rady 

Miejskiej 

 

 

 

 

UZASADNIENIE  

 

 

 

Projekt uchwały przewiduje uchylenie uchwały własnej Nr XV/129/19, ponieważ przy 

jej podejmowaniu zabrakło wskazania tytułu uchwały zmienianej. Zmiana § 5 załącznika, 

proponowana w § 1 projektu, została uzgodniona ze stroną związkową w ramach uzgodnień 

do zmian uchwały Nr XV/129/19 z dnia 28.11.2019 r.  

 


