
INFORMACJA 0 WYNIKACH NABORU

BURMISTRZ JEDWABNEGO

informuje o wyniku

NABORU NA DWA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKA
W URZEDZIE MIEJSKIM W JEDWABNEM

ul. Zwirki i Wigury 3
18-420 Jedwabne

wolne stanowiska urzednicze:

podinspektor ds. ochrony §rodowiska, utrzymania porzqdku i czystoki
w Referacie Budownictwa, Inwestycji, Infrastruktury Komunalnej,

Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska
oraz mlodszy ksiegowy/mlodsza ksiegowa w Referacie Finansowo -

Budietowym

Informujemy, 2e w wyniku zakoficzenia naboru na w/w stanowiska zostaly wybrane:

I. Pani Agnieszka Zajqc, zamieszkala w Pielikach Borowych

2. Pani Agnieszka Dzicgielewska, zamieszkala w Jedwabnem

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Po zapoznaniu sic z dokumentami zioionymi przez kandydatow oraz w wyniku
przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej i pisemnego sprawdzianu posiadanej wiedzy
(dot. naboru na stanowisko mlodszy ksiggowy/miodsza ksicgowa), Komisja
Rekrutacyjna przyznala vvyiej wymienionym kandydatom najwyiszq liczbe punktow.

Pani Agnieszka Zajqc spelnia wszystkie wymagania okre g ione w ogloszeniu
o naborze na stanowisko podinspektora ds. ochrony grodowiska, utrzymania porzqdku
i czystoki. Posiada wyksztaicenie wyisze oraz ukoliczyla podyplomowe studia z zakresu
zamowieri publicznych. Jej stai pracy w Urzedzie Miejskim w Jedwabnem wynosi ok.
3 lat, w tym glownie w Referacie Budownictwa, Inwestycji, Infrastruktury Komunalnej,
Gospodarki Gruntami i Ochrony rodowiska. Ostatni rok zajmowala sic zagadnieniami
dot. wdroienia nowej ustawy o utrzymaniu porzqdku i czystoki w gminie.
DcAwiadczenie zawodowe zdobyte w urzydzie pozwala stwierdzie, ie Pani Agnieszka
Zajqc jest dobrze przygotowana do pracy na w/w stanowisku. Powierzone zadania
wykonywala prawidlowo. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydatka wykazala sic
znajomokiq przepisOw z zakresu procedury administracyjnej i prawa samorzqdowego
oraz wlakiwym przygotowaniem merytorycznym w zakresie objetym zadaniami



przewidzianymi do wykonywania na w/w stanowisku. Ponadto jest osobq
komunikatywnq, o wysokiej kulturze osobistej.

Pani Agnieszka Dziggielewska spelnia wszystkie wymagania okre glone w ogioszeniu
o naborze na stanowisko miodszy ksicgowy/mlodsza ksiggowa. Posiada wyksztakenie
wylsze. Jej stai pracy w samorzqdzie (w Urzgdzie Miejskim w Jedwabnem oraz w KZB)
wynosi ok. 1 rok, w tym na stanowisku zwiqzanym w obslugq ksiggowq (w Referacie
Podatkow, Rolnictwa i Dzialalnoki Gospodarczej i Referacie Finansowo-Budietowym).
Do gwiadczenie zawodowe zdobyte w urzedzie pozwala stwierdzie, ie Pani Agnieszka
Dziggielewska jest dobrze przygotowana do pracy na w/w stanowisku. Powierzone
zadania wykonywala sumiennie. Podczas rozmowy lkwalifikacyjnej kandydatka
udzielala odpowiedzi adekwatnych do zadawanych pytañ. Wykazala sic znajomogciq
przepisow z zakresu ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowoki, ustawy
o odpowiedzialnoki za naruszenie dyscypliny finansow publicznych oraz znajomogciq
przepisow ogolnych dotyczqcych dzialalnoki samorzqdu gminnego i znajomogciq
zagadnien z zakresu ksiggowoki (rachunkowo ge i finanse).

Komisja Rekrutacyjna stwierdzi/a, ie kandydatki posiadajq odpowiednie
predyspozycje, wiedzg merytorycznq i umiejgtno gci gwarantujqce prawidlowe
wykonywanie powierzonych obowiqzkOw na stanowiskach: podinspektor ds. ochrony
g rodowiska, utrzymania porzqdku i czystoki oraz mlodszy ksiggowy/mlodsza ksiggowa.
W procedurze naboru spelnily w najwyiszym stopniu wymagania niezbedne
i w przewaiajqcej czg gci wymagania dodatkowe, a tym samym uzyskaly najwyiszq
liczbg punktow.

Jedwabne, dnia 08.08.2013r.

Burmistrz Jedwabnego

i\AJW
Krzysztof Moenke
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